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Steckbrief: Dr. Andrea Vetter

Derzeitige Tatigkeit

Wissenschaftliche Mitarbeiterin (Teilzeit) Brandenburgische Technische
Universitat Cottbus-Senftenberg, Fachgebiet Technik- und Umweltsoziologie;
Koordination des Forschungsprojekts "Big Trans“ (Akzeptanzforschung zu PV-
Freiflachenanlagen)

Vorstand des queer-feministischen Lern- und Kulturorts Haus des Wandels
e.V.

Vorstand und Geschéftsfiihrung Oya Medien eG

Ausbildung

Abitur 1. Bildungsweg 2001
Ausbildung zur Redakteurin an Tageszeitungen

Studium (Magister) Europaische Ethnologie, Geschichte und Philosophie (HU
Berlin) 2004-2009

Promotion Européische Ethnologie (HU Berlin) 2011-2018

Thematische Arbeitsschwerpunkte und Kompetenzbereiche

Themen: Degrowth / Postwachstum, Oko-Queer-Feminismus, Commons,
Energiewende, Regionalentwicklung, Transformationsstrategien

Kompetenzen: Organisations- und Rechtsformen fur kooperatives Wirtschaften
(v.a. Vereine, Kollektive, Genossenschaften); Vortrage, Workshopleitung,
Moderation (fuir kleine und grof3e Gruppen); Schreiben, Lektorieren,
Herausgeben von wissenschaftlichen und journalistischen Sachtexten

Highlights und Umbriiche der bisherigen Laufbahn/Engagements

Projektleitungen Tagungsorganisation bei Attac Deutschland 2009-2011

Vereinigung flr 6kologische
Wirtschaftsforschung
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2017-2019 Kollektivmitglied und Pressesprecherin Konzeptwerk Neue
Okonomie (Leipzig), seit 2022 Beiratin

2018 Grundung Haus des Wandels e.V. und Kauf der ehemaligen
Betriebsberufsschule in Heinersdorf (Ostbrandenburg), seither Aufbau eines
soziokulturellen Zentrums & Wohnprojekts dort

2019 Verdéffentlichung des Einfiihrungsbandes ,,Degrowth/Postwachstum zur
Einfuhrung® (Junius Verlag), seither zahlreiche Ubersetzungen auf Englisch,
Italienisch, Tschechisch, Vietnamesisch, Koreanisch, Spanisch (in
Vorbereitung)

2020 Grindung der ersten Blrgerenergiegenossenschaft im Landkreis Oder
Spree (BEOS eG)

2020-2022 Vertretung einer Professur an der HBK Braunschweig im
Studiengang ,, Transformation Design*

seit 2022 Restrukturierung der Zeitschrift ,,Oya“ zu einem
gemeinschaftsgetragenen Forschungs- und Publikationsraum

Das kann mein_e zukiinftige_r Mentee von mir erwarten

Interesse & Begeisterung fiir deine Fragen & Projekte

Hinterfragen von patriarchalen und kapitalistischen Konzepten von
Arbeiten&Lebensfiihrung und dadurch neue Impulse fir deine Zukunft

Uberblick tber die Landschaft commons-orientierter Wohn-/Arbeits-/Lebens-
Projekte im Raum Deutschland/Osterreich

Wissen zu meinen thematischen Arbeitsschwerpunkten und
Kompetenzbereichen

Das mache ich gerne in meiner Freizeit, wenn ich die MuBe dazu
habe

Im Wald spazieren gehen & im See schwimmen
Mit Freund*innen sein

Topfern

Mégliche Orte als Treffpunkt mit Mentee

Haus des Wandels (Steinhdéfel, Ostbrandenburg) / Berlin / Furstenwalde /
Frankfurt/Oder / Eberswalde / Cottbus

Vereinigung fiir kologische
Wirtschaftsforschung



